
〒150-6090

   従事する業務により、子会社への出向となります。

     《その他エリア》大阪・愛知(名古屋)

   ▶専門学校/短大卒
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選考

スケジュール

トランジット

採用公式

ウェブサイト

担

当

インターン

シップ
   店舗でのインターシップは、学校を通じて人事部新卒採用担当者までお問い合わせください｡

　※上記額には見合い残業時間代(月8時間分、グレードにより異なる)が含まれます。超過分は全額支給します。

   ▶高等学校卒       月額給与 216,100円（基本給 204,000円　 業務給 12,100円）

公

式

サ

イ

ト

各種制度

勤務時間

【勤務時間】 シフト制（配属先店舗による）

【休憩】 60分（シフトによる勤務時間によっては法に準じて短縮する場合がある）

【所定時間外労働】  有り

雇

用

条

件

雇用形態 正社員　※試用期間3ヶ月 雇用期間  契約期間の定めなし

勤務地 《首都圏エリア》東京・神奈川・千葉　　《その他エリア》大阪・愛知(名古屋)　※ご希望のエリアをお知らせください

秋選考

応

募

・

選

考

に

つ

い

て

出向

   エントリー締め切り後から約1か月半程度

　希望業態は「ダイニング＆カフェ」「レストラン＆バー」「テーマカフェ」から伺います。

　配属先は適性・事業状況等を考慮のうえ当社で決定します。

入社年月日 2027年 4月 1日

 第1回

2025年12月1日より常時エントリー受付中

   月額給与 227,200円（基本給 214,500円　業務給 12,700円）

 月額給与 232,000円（基本給 219,000円　業務給 13,000円)

    月額給与 220,900円（基本給 208,500円　業務給 12,400円）

《首都圏エリア》東京・神奈川・千葉

   書類選考の後、2回の面接を実施いたします。

　下記QRコードよりプレエントリーをしてください。まずは説明会のご案内をお送りいたします。    メッセージの送受信はLINEを登録していただくと便利です。

 第2回

 第3回

2026/5/28

2026/11/7 2026/12/10

 第2回 2026/5/29 2026/6/26

 第3回 2026/6/27 2026/8/1

 第1回

2026/8/2

社員割引、副業制度、スタッフ紹介奨励金制度、資格取得奨励金制度、社内公募制度、各種社内イベント、部活動、まかない有　他

春選考

 第1回

2026/10/2

2026/11/6

2026/1/22

2026/2/28

2026/4/16

冬選考

夏選考

 第1回 2026/4/17

電話    050-1743-1601（直通） メール    tgo-ngr@transit-web.com

・1次選考：グループ面接 ・最終選考：個別面接

※面接は Zoom を用いたオンライン形式で実施いたします。

応募方法

新卒採用

ホームページ

リクルート

Instagram

2027新卒

ジョブボード

新卒採用

公式LINE

内定通知

選考方法

休日・休暇

【休日】 公休月9日／時期休暇3日（年間休日111日）

【休暇等】 有給休暇（入社時から6ヶ月後10日付与、以降法定どおり）・慶弔休暇、産前産後休暇、育児・介護休業

              入社時特別休暇（有給：3日、有給付与前までにやむを得ず欠勤となった場合に使用可能）

社会保険 健康保険・介護保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 福利厚生 慶弔見舞金、社内割引制度あり

2025/12/1

2026/1/23

2026/3/1

 第2回

 第3回

エントリー開始 締切選考区分

2026/9/3

2026/9/4

2026/10/3

決算賞与 毎年10月に支給（年1回） 手当等 残業手当・深夜勤務手当・法定休出手当・年末年始手当

給与改定 毎年4月に改定（評価基準に基づき実施） 通勤費 支給 （上限月10万円 別途規定有)

給与       月額給与 219,300円（基本給 207,000円　 業務給 12,300円）

   ▶四大卒       月額給与 232,000円（基本給 219,000円　業務給 13,000円）

募

集

要

綱

応募要件 新規学卒 2027年3月卒業見込予定者

採用人数 約100名(予定)

職種 　①接客・サービス職  (ドリンク業務含む)　②調理・キッチン職  (製菓業務含む)

業態

エリア
　首都圏（東京・神奈川・千葉）/ 愛知（名古屋）/ 関西（大阪）配属エリアは希望を考慮します。

　 首都圏以外では、希望業態の募集がない場合があります。

代表者 代表取締役社長　中村 貞裕 株式上場 非上場

企業の特徴

   カフェから始まり、ミシュラン星付きレストランや様々なコンテンツを扱うテーマカフェなど、ユニークでエッジのきいた店舗を日本国内で約150店舗展開しています。

   私たちは「食」を中心としたライフスタイルオペレーションプラットフォーマーとして、新しいライフスタイルを創出し、文化やコミュニティの活性化を通じて社会に

   ポジティブな変化をもたらすことを目指しています。

   新卒から20〜40代のホテル・ダイニング経験者、異業種出身者まで幅広く活躍しており、ブランド間異動やマーケティング、開業など多様なキャリアを描くことが可能です。

   個性を大切にする当社では、一人ひとりの能力やセンスを活かせる環境があります。

2027年度　求人票 【新卒】

会

社

概

要

会社名 株式会社 トランジットホールディングス
設立 2024年 6月 6日（創業2001年8月29日）

売上高
グループ連結　101億48百万円

（2024年5月実績 ）

事業内容 飲食店等オペレーション事業、ブランディングプロデュース事業、イベント事業等のグループ会社の経営管理

本社

所在地

従業員数
グループ連結3,931名（内役員・社員1248名）

※2024年7月現在

資本金 3000万円

東京都渋谷区恵比寿4-20-4 恵比寿ガーデンプレイス

グラススクエアB1階 PORTAL POINT Ebisu C1

ブランドー覧はこちら


